Itinerari Paralleli srl
Sede legale: Milano Via G. Carducci 32 20123 Milano
Capitale sociale Euro 25.000,00 (venticinquemila/00)
Registro imprese e Codice fiscale n. 10744300962
Numero REA: MI- 2553934
Bilancio sociale al 31/12/2022
Cari Soci,
in ottemperanza al disposto del D. Lgs 3 luglio 2017 n. 112 e alle Linee guida pubblicate dal
Ministero del Lavoro e delle politiche sociali con Decreto del 04 luglio 2019, & stato redatto il
presente bilancio sociale.
Il documento & suddiviso nelle sotto specificate sezioni:
- Sezione 1: Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale
- Sezione 2: informazioni generali sulla societa
- Sezione 3: struttura, governo ed amministrazione dell’ente
- Sezione 4: Persone che operano per la societa
- Sezione 5: Obiettivi e attivita
- Sezione 6: Situazione economico finanziaria
- Sezione 7: Altre informazioni

- Sezione 8: Monitoraggio volto dall’organo di controllo

Sezione 1: Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale
La struttura del presente documento ricalca le disposizioni del Decreto del 04 luglio 2019,
seguendo la numerazione e la trattazione degli argomenti. Il bilancio sociale si riferisce

all’esercizio che va dal 01.01.2022 al 31.12.2022.

Sezione 2: Informazioni generali sull'ente
a) Nome dell'ente: Itinerari Paralleli Impresa Sociale SRL
b) Codice fiscale: 10744300962
c) Partitaiva: 10744300962



ITINERARI PARALLELI IMPRESA SOCIALE SRL

d) Forma giuridica: Impresa Sociale SRL

e) Indirizzo sede legale: Milano Via G. Carducci 32 cap. 20123 Milano

f) Altre sedi : Unita Locali: Milano via Popoli Uniti, 26 - cap 20127 e Genova Salita Nuova

Nostra Signora del Monte, 22 - cap 16143

g) Aree territoriali di operativita: Prevalentemente Italia ed Europa

h) Valori e finalita perseguite
Dall'oggetto contenuto nello Statuto sociale, risulta che Itinerari Paralleli impresa sociale srl
costituita ai sensi del D. Lgs. 112/2017,e persegue le seguenti finalita (articolo 4 statuto):
“La societa intende occuparsi di contenuti urbani, economico sociali, culturali e ambientali
contribuendo all'innovazione dei territori e delle comunita. Essa non ha scopo di lucro e
persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e culturale attraverso |'esercizio in via
stabile e principale di attivita di impresa di interesse generale, operando nei settori previsti
dall'articolo 2, comma 1 del d.lgs 112/2017".

i) Attivita statutarie
Dall'oggetto contenuto nello Statuto sociale, risulta che Itinerari Paralleli impresa sociale srl &
costituita per il perseguimento delle proprie finalita attraverso le seguenti attivita (articolo 4
statuto):
“I settori di attivita in cui la societa intende operare per il perseguimento delle proprie finalita
sono:
- interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni;
- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente
e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;
- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato,

e delle attivita di interesse generale di cui al d.lgs 112/2017;
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- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
- radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;
- alloggio sociale, ai sensi del decreto del ministro delle infrastrutture 22 aprile 2008, e
successive modificazioni nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;
- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita' organizzata;
- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
- servizi strumentali alle imprese sociali o ad altri enti del terzo settore resi da enti composti in
misura non inferiore al settanta per cento da imprese sociali o da altri enti del terzo settore;
- organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso.
Le attivita elencate saranno svolte in via prevalente. La societa potra svolgere attivita diverse, nei
limiti di cui all'articolo 2, comma 3 del d.Igs 112/2017.
La societa puo altresi esercitare attivita di impresa di interesse generale per il perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, occupando, nei limiti posti dalla normativa,
soggetti di cui all'art. 2 comma 4 del d.Igs. 112/2017. In tale ambito essa potra svolgere qualsiasi
attivita che il Consiglio di Amministrazione riterra conforme agli scopi e ai fini sociali della
impresa sociale stessa.
Tutte le attivita saranno svolte nel rispetto della legge e previo ottenimento delle eventuali
autorizzazioni necessarie”.

j) raggiungimento delle finalita sociali, civiche e solidaristiche dell'impresa sociale
Il Presidente, Sergio Galasso, valutando la complessa condizione di contesto italiano e
internazionale, valuta molto positivamente le capacita operative e organizzative della societa
nell'arco del 2022. In particolare, il livello complessivo di progettualita (sia in digitale che in
presenza) costruite nel corso del 2022, hanno contribuito a far crescere il valore sociale e di
impatto che Itinerari Paralleli pone a fondamento della sua azione. Nel 2022 si sono consolidate
e ampliate progettualita di natura culturale e sociale in territori variegati (Lombardia, Piemonte,

Emilia Romagna, Liguria, Campania, Sicilia, Trentino Alto Adige, Marche, Sardegna, Puglia oltre a
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progettualita transazionali) e con nuovi attori partner e comunita di beneficiari che consolidano
il posizionamento dell'impresa sociale milanese tra le realta piu attive e intraprendenti del
panorama italiano sui temi dell’innovazione culturale e sociale. Sono state inoltre gettate le base
per l'adesione di Itinerari Paralleli a reti e network di natura nazionale e internazionale che si
ritiene possano, nel futuro prossimo, ampliare la qualita delle relazione e dell'impatto della
societa (rete Lo Stato dei Luoghi, Torino Social Impact e avvicinamento alla rete del New
European Bauhaus).

k) collegamento con altri enti del Terzo Settore

Affiliazione a Lo stato dei Luoghi dal 2022 (www.lostatodeiluoghi.com), Torino Social Impact

(www.torinosocialimpact.it)

Sezione 3: Struttura, governo e amministrazione
a) Consistenza e composizione della base sociale/associativa
La societa e stata costituita in data 13 marzo 2019 in forma di societa a responsabilita limitata e
nel corso del 2022 in data 13/04/2022 e stata effettuata una vendita parziale di quote da Sergio
Galasso a Valentina Asquini, come da prospetto sotto riportato.

La base sociale & composta da numero 10 di soci. | soci sono:

Nominativi dei soci Quota di partecipazione Natura
sottoscritta
Alga Maria Cristina 2.250,00 Persona fisica
Asquini Valentina 3.250,00 Persona fisica
Boyer Tomaso 3.250,00 Persona fisica
Galasso Sergio 4.000,00 Persona fisica
Greco Roberto 1.500,00 Persona fisica
Gottlieb Jacopo 2.250,00 Persona fisica
Loro Mara 2.250,00 Persona fisica
Marzo Enrico 1.500,00 Persona fisica
Micheletti Federica 1.500,00 Persona fisica
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Morganti ilaria Maria

3.250,00

Persona fisica

b) Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilita e composizione degli organi

Ai sensi dell'art. 6 dello Statuto, il Consiglio di Amministrazione di Itinerari Paralleli impresa

sociale srl € composto da 5 membri che durano in carica 3 esercizi, fino all'assemblea che

approvera il bilancio al 31/12/2025.

Di seguito si riporta I'elenco degli amministratori e degli altri soggetti che ricoprono cariche

istituzionali:
Nome e Carica sociale Data prima Data nomina | Scadenza della Soggetto
cognome nomina in corso carica preposto alla
nomina

Sergio Galasso | Presidente del | 13/03/2019 27/04/2022 Approvazione | Nominato dai
C.dA bilancio al | soci in sede di
31.12.2025 rinnovo del

CdA.
Tomaso Boyer | Consigliere 13/03/2019 27/04/2022 Approvazione | Nominato dai
bilancio al | soci in sede di
31.12.2025 rinnovo del

CdA.
Valentina Consigliere 13/03/2019 27/04/2022 Approvazione | Nominato dai
Asquini bilancio al | soci in sede di
31.12.2025 rinnovo del

CdA.
llaria Maria | Consigliere 13/03/2019 27/04/2022 Approvazione | Nominato dai
Morganti bilancio al | soci in sede di
31.12.2025 rinnovo del

CdA.
Jocopo Consigliere 13/03/2019 27/04/2022 Approvazione | Nominato dai
Gottlieb bilancio al | soci in sede di
31.12.2025 rinnovo del

CdA.

In sede di rinnovo delle cariche del CdA, ai sensi dell’art. 7 dello Statuto, & altresi stato nominato

come Sindaco Unico il dott. Formenti Silvio che rimane in carica per 3 esercizi fino fino all’

approvazione del bilancio al 31/12/2025.

c) Mappatura dei principali stakeholder

Di seguito riportiamo una sintetica analisi dei portatori di interessi.
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- Soci—10 (certo)
- Collaboratori — Oltre 20 (stimato)
- Partner - Oltre 50 (stimato)
- Clienti/Utenti — Oltre 25 (stimato)
- Fornitori — Oltre 45 (stimato)
- Pubblica amministrazione — 7 (certo)
- Collettivita (beneficiari diretti o indiretti) - 3.500 (stimato)

Essi vengono coinvolti attraverso diverse modalita:
| soci sono coinvolti direttamente nell’assemblea, che si tiene mediamente ogni 4 mesi.
Ogni settimana si tiene una riunione di allineamento aperta a soci e collaboratori per
aggiornarsi sull'landamento dei progetti. Ogni mese viene inviata una Newsletter interna
sulllandamento della societa. La piattaforma GSuite di Itinerari Paralleli permette infine a
soci e collaboratori di avere accesso a tutto il materiale utile per conoscere lo stato di
avanzamento dei progetti e le attivita della societa.

- Partner: i partner di progetto sono il vero valore aggiunto di Itinerari Paralleli. Il capitale
relazionale costruito viene gestito costantemente e via via ampliato. Esso permette di
mettere in campo quel Capitale Culturale Collettivo che permette alla societa di essere
sempre in stretta relazione con i territori su cui lavora e tematicamente adeguato alle
sfide che vengono poste.

- | clienti e gli utenti vengono coinvolti direttamente con un lavoro di accounting che
ciascun responsabile di progetto mette in campo per la durata delle attivita e per il
tempo successivo (mail, telefonata). In prospettiva consideriamo di ampliare la platea di
beneficiari della newsletter informativa.

- Fornitori e PA: il rapporto con i fornitori e la PA e diretto tra loro e il CdA, con il supporto
della collaborazione amministrativa.

- | beneficiari diretti e indiretti delle nostre attivita sono raggiunti tramite le attivita di
comunicazione social e tramite I'esteso network di relazioni costruito sui diversi territori,

nonché tramite le azioni di engagement realizzate dalla societa.
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Sezione 4: Persone che operano per I'ente
a) Tipologie, consistenza e composizione del personale
La societa non si avvale di lavoratori dipendenti.
b) Attivita di formazione e valorizzazione realizzate
Interventi di capacity building programmati all’interno di specifici percorsi di accompagnamento.
c) Struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennita di carica e modalita e importi
dei rimborsi ai volontari
Non sono stati corrisposti emolumenti agli amministratori, mentre & stato deliberato il
compenso al Sindaco Unico pari ad Euro 1.000, oltre contributo previdenziale e imposta sul

valore aggiunto, per ciascun esercizio in carica.

Sezione 5: Obiettivi e attivita
a) Informazioni qualitative e quantitative sugli obiettivi e sulle azioni realizzate nelle
diverse aree di attivita
Itinerari Paralleli svolge la propria attivita di interesse generale ai sensi dell’articolo 2 del d.Igs
112/2017, in particolare nei seguenti ambiti, tra quelli indicati in statuto:
- interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni;
- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e al- |'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;
- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale;
- ricerca scientifica di particolare interesse sociale.
Le azioni realizzate nell'anno oggetto del presente documento sono:
1. Le alleanze dei corpi
Con chi: DiD Studio Milano - Comune di Milano e Bando 57 Fondazione di Comunita Milano

Quando: 2020-2021-2022
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Le Alleanze dei corpi - A contatto & un progetto che invita artisti attivi nell'ambito della
performance e delle arti visive ad attuare un percorso di drammaturgia urbana in un quartiere di
estrema complessita sociale, inerente all’asse che si diparte da Loreto e prosegue per via Padova
sino a Crescenzago a Milano. Gli artisti invitati attraverseranno i luoghi dell’abitare, compresi
quelli del lavoro, della conoscenza, della cultura, costruendo contesti di relazione, intessendo
una maglia, oggi pil che mai necessaria, di attivazione della fiducia nella coesistenza e nella
coabitazione, del dialogo e del contatto, reale e simbolico.

2. Accompagnamento ed Empowerment
Con chi: Terzo settore, start-up e org. culturali
Quando: Nel corso del 2022
Attivita di formazione, accompagnamento e workshop per organizzazioni interessate a
sviluppare percorsi nell'lambito della progettazione sociale e culturale, I’Audience Development,
il change management e strategie di Ricerca&Innovazione. Il modello Itinerari Paralleli si presta
per la creazione di format/workshop formativi capaci di coniugare competenze di management
culturale e progettazione sociale con strumenti di business modelling, design thinking e social
innovation.

3. ArtCRelief
Con chi: Partner di ArtCRelief, finanziato dal programma Erasmus+ KA2
Quando: da aprile 2021 a dicembre 2022
Il progetto mira a sviluppare la mentalita imprenditoriale e commerciale degli artisti, dei
professionisti della cultura e della creativita (ACCPs) per sopravvivere alla crisi del covid-19 ed
essere preparati alle nuove condizioni che seguiranno. IP e responsabile della realizzazione della
piattaforma online per 'accompagnamento e I'empowerment.

4. Project Management Festival EstOvest e Le Strade del Suono
Quando: da gennaio a dicembre 2022
Project Management dei festival EstOvest e Le Strade del Suono di cui IP cura gli aspetti

organizzativi, di innovazione, di costruzione di partnership e scrittura di bandi e progetti.
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5. Agenda YOUZ per I'innovazione
Con chi: Unione dei Comuni della Bassa Romagna
Quando: da luglio 2021 a dicembre 2022
Accompagnamento all’Unione dei Comuni della Bassa Romagna allo sviluppo di un progetto
incentrato all’ autoimprenditorialita giovanile su temi legati all’/Agenda 2030.

6. Smartschooling
Con chi: Fondazione Arnaldo Pomodoro
Quando: da gennaio 2021 a dicembre 2022
SmARTschooling & un innovativo percorso didattico a partire dai nuovi bisogni della scuola;
progettato insieme a insegnanti, studenti, operatori culturali, progettisti e game designer, il
progetto ha come obiettivo la costruzione di un’esperienza formativa interattive rivolte alla
conoscenza di Arnaldo Pomodoro, come uomo e come artista e all’archivio d’artista come
strumento di conoscenza di se. Itinerari Paralleli partecipa come partner al progetto, per
sviluppare azioni di engagement rivolte alla comunita scolastica, in particolare disegnando e
coordinando il percorso di coprogettazione dell’esperienza formativa e organizzando momenti di
divulgazione sul tema dell'innovazione scolastica e dell'arte come linguaggio per sviluppare
competenze non cognitive.

7. Comune di Cervo - Lento — Cervo Borgo di Cultura sostenibile
Con chi: Comune di Cervo
Quando: da giugno 2021 a dicembre 2022 - 2023
Accompagnamento strategico e project management nell'ideazione e gestione del piano di
valorizzazione culturale del borgo di Cervo. Il progetto Lento si sviluppa a partire dal 2022 per
promuovere forme di turismo sostenibile e lento e e per promuovere la cultura come leva per la
cura del territorio e della comunita, mettendo in atto una strategia di community engagement
che rafforzi il legame tra il paesaggio culturale e i cittadini.

8. IAAD Workshop 2022
Anno: 2022
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Ideato e realizzato per: IAAD - Istituto d'Arte Applicata e Design
La dodicesima edizione degli IAAD. Design Workshop — dal 21 al 26 febbraio 2022 — ¢ stata
progettata in collaborazione con Diversity Lab e si e focalizzata sul tema dell’inclusivita. Gli IAAD.
Design Workshop hanno sviluppato proposte per la progettazione dell’Edizione 2022 dei
Diversity Media Awards, riconoscimento volto a premiare i prodotti mediali che si sono distinti
nel rappresentare in modo attento e rispettoso le diversita. Itinerari Paralleli ha guidato il team
di lavoro “People Experience” per la produzione di un prototipo di coinvolgimento di nuovi
pubblici.

9. Frattastica
Anno: 2022
Ideato e realizzato per: Comune di Bertinoro, Regione Emilia-Romagna
Accompagnamento strategico e ideazione di un processo partecipato per immaginare una citta
dove la mobilita scolastica diventa piu autonoma e sostenibile. Il percorso ha coinvolto la
comunita di Fratta per immaginare insieme azioni capaci di rendere la citta un luogo ancora piu
piacevole in cui trascorrere il proprio tempo.

10. La Finestra — Il Community Hub piu piccolo d’Italia
Anno: 2018 - In corso
Progetto in collaborazione con Mutamenti Soc. Cop.
Riqualificazione e gestione della torre medioevale “Ex-Posta” nel Borgo di Casertavecchia.
Progetto vincitore del bando “Cammini e Percorsi”, promosso dal Demanio per la valorizzazione
del patrimonio storico artistico legato a luoghi di interesse turistico. Il progetto ha ricevuto nel
2020 un contributo dall’8x1000 della Chiesa Valdese e nel 2021 e risultato tra i vincitori del
bando Creative Living Lab del Ministero della Cultura. Programmazione culturale, servizi e
iniziative per favorire il rilancio turistico e la promozione del territorio, incroceranno attivita di
coesione e sviluppo sociale per la comunita del Borgo e la Citta di Caserta.

Lente non e al momento in possesso di alcuna certificazione di qualita.

Sezione 6: Situazione economico finanziaria
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a) Provenienza delle risorse economiche, con separata indicazione dei contributi pubblici
e privati

Le entrate e i proventi del’ente ammontano a € 303.673 e sono cosi ripartiti:

Descrizione Valoriin €

Prestazioni di servizi 259.882
Contributi 42.965
Sopravvenienze attive 662
Contributi in c/impianti investimenti beni strumentali 158
Arrotondamenti attivi 6

| contributi di natura pubblica sono:
- Contributo in conto impianti per investimenti in beni strumentali nuovi ex L.
178/2020 di Euro 158.
Tutti gli altri contributi elencati sono di natura privata.

La societa nel corso del 2022 ha ricevuto i seguenti incarichi retribuiti da pubbliche
amministrazioni e da soggetti di cui al primo periodo del comma 125 dell'art. 1, della Legge
124/2017 superiori ad Euro 10.000.
Nel dettaglio, sono state emesse le seguenti fatture in split payment nei confronti degli enti
pubblici:
e 25/02/2022 Unione Comuni Bassa Romagna Ft. n. 5 di € 8.081,97;
02/03/2022 Comune di Cervo Ft. n. 6 di € 4.000,00;
13/04/2022 Unione Comuni Bassa Romagna Ft. n. 12 di € 9.262,30;
16/05/2022 Stadsbestuur gent Ft. n. 17 di € 7.000,00;
14/06/2022 LIGURIA RICERCHE S.p.A. Ft. n. 20 di € 2.900,00;
06/09/2022 Unione dei Comuni della Bassa Romagna Ft. n. 30 di 9.848,96;
12/09/2022 Comune di Cervo Ft. n. 32 di € 8.000,00;
19/10/2022 Comune di Cervo Ft. n. 43 di € 4.000,00;
19/10/2022 Comune di Cervo Ft. n 44 di € 7.000,00;
24/10/2022 Comune di Bagnacavallo Ft n. 47 di € 4.098,36;
03/11/2022 Enea Ft. n. 48 di € 1.807,47,
05/12/2022 Comune di Cervo Ft. n. 55 di € 7.000,00;
13/12/2022 Comune di Bagnacavallo Ft. n. 56 di € 1.366,12 su € 4.098,36 totali;
13/12/2022 Comune di Gorgonzola Ft. n. 57 € 2.000,00;
e 30/12/2022 Comune di Cervo Ft. n. 60 Tranche 3/3 NGW di € 7.300,00;
Inoltre la societa ha ricevuto nel 2022 i seguenti contributi su progetti da enti pubblici:
e 22/07/2022 Comune di Cinisello per progetto E+ Cityfull € 19.698,40.
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| contributi incassati nel 2023 ma di competenza parziale del 2022 sono stati i seguenti:
e (07/02/2023 Regione Piemonte Ft. n. 4 Mindchangers con competenza 2022 pari ad
euro € 4.950,00 su un totale di € 9.900,00;
e (07/02/2023 Unione dei Comuni della Bassa Romagna Ft. n. 5 Youz di € 3.995,30.

b) Specifiche informazioni sulle attivita di raccolta fondi
Non sono state organizzate raccolte fondi nell’esercizio in commento.
c) Segnalazione da parte degli amministratori di criticita

Nella gestione delle attivita non sono emerse criticita segnalate da parte degli amministratori.

Sezione 7: Altre informazioni

a) Indicazioni su contenziosi e/o controversie in corso
Lente non e coinvolto in nessuna controversia.

b) Informazioni di tipo ambientale
La societa non svolge attivita con impatto ambientale.

c) Altre informazioni di natura non finanziaria
Non ci sono altre informazioni da fornire.

d) Informazioni sulle riunioni degli organi

Nel corso dell’esercizio i soci si sono riuniti nei seguenti momenti assembleari:

Data Numero di partecipanti, in | Ordine del giorno Decisioni adottate
proprio o per delega
27 aprile 2022 15 Esposizione del Approvazione
(10 soci, 3 membro cda | bilancio 2021 bilancio e bilancio
non socia, 1 sindaco, 1 sociale

referente Studio TC&A

Nel corso dell’esercizio, si sono realizzate le seguenti riunioni dell’organo direttivo

data Numero di partecipanti Ordine del giorno Decisioni adottate

23 marzo 2022 6 Approvazione bilancio | Approvazione
2021 + bilancio sociale

Sezione 8: Monitoraggio svolto dall’organo di controllo

Lorgano di controllo ha monitorato e ha dato atto:
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dello svolgimento in via stabile e principale delle seguenti attivita di interesse generale di

cui all’articolo 2 del d.lgs 112/2017. | ricavi complessivi relativi a tali attivita sono stati

pari al 93% dei ricavi complessivi e nelle attivita non sono stati occupati lavoratori

svantaggiati;

del perseguimento dell’'assenza di scopo di lucro, attraverso la destinazione di utili

esclusivamente allo svolgimento dell’attivita statutaria o all'incremento del patrimonio;

del perseguimento e l'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili,

avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, soci, associati, lavoratori e collaboratori,

amministratori ed altri componenti degli organi sociali;

dell’'osservanza dei seguenti comportamenti:

o

non sono stati corrisposti ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta cariche
sociali di compensi individuali non proporzionati all'attivita svolta, alle
responsabilita assunte e alle specifiche competenze o comunque superiori a quelli
previsti in enti che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni;

non sono stati corrisposti ai lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o
compensi superiori del quaranta per cento rispetto a quelli previsti, per le
medesime qualifiche, dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto
legislativo 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate esigenze attinenti alla necessita
di acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento delle attivita di
interesse generale di cui all'articolo 2, comma 1, lettere b), g) o h) del d.lgs
112/2017;

non sono stati remunerati strumenti finanziari diversi dalle azioni o quote, a
soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari autorizzati, in misura
superiore a due punti rispetto al limite massimo previsto per la distribuzione di
dividendi dal comma 3, lettera a);

non sono stati acquistati beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni
economiche, siano superiori al loro valore normale;

non sono stati ceduti beni o prestati servizi a condizioni piu favorevoli di quelle di

mercato, a soci, associati o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi
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amministrativi e di controllo, a coloro che a qualsiasi titolo operino per
I'organizzazione o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali a
favore dell'organizzazione, ai loro parenti entro il terzo grado ed ai loro affini entro
il secondo grado, nonché alle societa da questi direttamente o indirettamente
controllate o collegate, esclusivamente in ragione della loro qualita, salvo che tali
cessioni o prestazioni non costituiscano |'oggetto dell'attivita di interesse generale
di cui all'articolo 2 del d.lgs 112/2017;

0o non sono stati corrisposti a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari
finanziari autorizzati, interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie,
superiori di quattro punti al tasso annuo di riferimento.

- Della struttura proprietaria, cosi formata: solo persone fisiche, che non risulta essere in
contrasto con quanto disposto dall’articolo 4, comma 3, del d.Igs 112/2017,;

- Del coinvolgimento dei lavoratori e degli utenti e di altri soggetti direttamente interessati
alle attivita, compresi i volontari;

- Dell'adeguatezza del trattamento economico e normativo dei lavoratori, tenuto conto del
contratto collettivo applicato e del rispetto del parametro di differenza retributiva

massima.
Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente

Firmato Sergio Galasso
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